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Standort Beschreibung 

Niederlassung: München, Köln 

  

Stellenprofil 

Funktionsbezeichnung: Head of Risk Engineering 

Aufgabenschwerpunkte: ▪ Datenanalyse der lokalen und internationalen 
Schadenverhütungsaktivitäten 

▪ Unterstützung des Risiko-Engineering und der 
Schadensverhütung bei den technischen und 
operativen Aktivitäten zur Entwicklung und 
Konsolidierung des Netzwerks 

▪ Optimierung der lokalen und internationalen 
Schadensverhütungsprogrammen in 
Zusammenarbeit mit dem Underwriting und den 
Schadenabteilungen 

▪ Entwicklung eines ganzheitlichen und 
quantitativen Ansatzes für das 
Risikomanagement auf allen Ebenen (nach 
Bereich, nach Branche, nach Land) 

▪ Unterstützung lokaler Risko-Management-
Teams, um deren Kapazitäten zu stärken  

▪ Aufbau und Förderung eines globalen Netzwerks 
von Risikoingenieuren 

▪ Verantwortung für die Qualität im Bereich des 
Risikomanagements gegenüber dem Top 
Management 

▪ Unterstützung des Underwritings aus der Sicht 
der Schadensverhütung 

▪ Steigern des Qualifikationslevels der 
Teammitglieder  
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Berufserfahrung und Spartenkenntnisse 

Berufserfahrung: ▪ Erfahrener Risiko Ingenieur (Senior oder 
Experte) mit nachweisbaren 
Managementkompetenzen  

▪ Führungserfahrung mindestens im mittleren 
Management 

 

 

Persönliche Eigenschaften 

 
▪ Problemlösungs- und Managementfähigkeiten 

▪ Leistungsbereitschaft 
▪ Teamfähigkeit, auch im Umgang mit Kollegen 

aus anderen Abteilungen 
▪ Pragmatischer Arbeitsansatz, auch unter hohem 

Druck und in einem dynamischen Arbeitsumfeld 
▪ Erfahrung im Projektmanagement und in der 

praktischen Umsetzung strategischer Initiativen 
▪ Kenntnisse über Prozesse und Strategien zur 

Entscheidungsfindung 
▪ Anpassungsfähigkeit und Change-Management-

Fähigkeit 

  

Sprachen 

Englisch: Verhandlungssicher in Wort und Schrift 

  

Sonstige Qualifikation 

EDV: Sicherer Umgang mit den MS Office-Produkten 

PKW-Führerschein: Nicht erforderlich, aber gewünscht 

  

 
 


